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udable, tenjendo en cuenta fo establecido en la resolucion 1075
Wy,h:‘sduﬂén 4225 de mayo 29 de 1992, resolucion 2646 de 2008

m al cumplimiento de sus actividades, funciones y/o tareas bajo &l
sustancias psicoactivas incluidas bebldas alcohdlicas o energizantes u otras
en el funcionamiento adecuado del desempefio (aboral.

- l?rombe etoonsumo de tabaco, sustancias psicoactivas o bebidas alcohdlicas, durante
rollo de actividades y/o funciones dentro de las instalaciones fisicas del instituto
y almmado fuera de las instalaciones, pero en representacion de este.

« Promueve actividades de sensibllizacion y de capacitacién que buscan Ia creacion de
» habitos y estilos de vida saludables en relacién al dafio que causa el cigarrillo, bebidas
‘alcoholicas y/o energizantes y sustancias psicoactivas que afectan la salud del individuo

y su entormo.

« La posesion, distribucion, venta, o la incitacion al consumo de alcohol y/o cualquier tipo
de farmaco que afecte el estado de conciencia, esta totaimente prohibido. :
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El responsable de seguridad y salud en el trabajo se encargara de fomentar y difundir los

as que se deriven de ella, es
ion y sosteniffilidad en lajdmpresa.

ADOLFO SANCHEZ
Representante Legal
Fecha De Elaboracién: Dia: 20 Mes: 05 Ano: 2020.




