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Resoluclon No.3510 del 26 de jullo de 2019 *POR MEDIO DE LA
CUAL SE AUTORIZA LA RENOVACION DE REGISTRO DEL PROGRAMA DE F
LABORAL POR COMPETENCIAS DENOMINADO TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN GERVICIOS FAR?AACEUTICOS 2 L/’\ H%ETIFT?JZ%\I?I(I;’E'

ILaboral.en ALIXl!laf en Servicios Farmacéuticos, comisionando en el Articulo Primero comision No. 3 a
as servidoras publicas Leonor Ayala Carvajal e llia Lucia Solarte Morales, integrantes del Equipo de

Inspeccion y Vigilancia, para atender lo solicitado segun radicado 2018PQR9278 del 19 de octubre de
2018, en lo concerniente a Renovacion de Programas.

Que dicha accion de inspeccién y vigilancia la realizaron las funcionarias asignadas el dia 21 de marzo de
2019, quienes de acuerdo con el Articulo cuarlo paragrafo segundo de la resolucién No. 0185 del 18 de
enero dg 2019, mediante informe de visita concepttian favorablemente para dar {ramite a la solicitud de
renovacion del Programa de Formacion Laboral por Competencias Denominado Técnico Laboral en
Auxiliar en Servicios Farmacéuticos al Instituto de Capacitacion Nuestra Sefiora de Fatima Ltda,
previa verificacion del lleno de requisitos legales.

Que hace parte del presente acto administralivo la lista de Chequeo agotada en la diligencia de visita por
las comisionadas, en la cual se registra el cumplimiento a los requisitos de Ley por parte del Instituto de
Capacitacion Nuestra Sefiora de Fatima Ltda, en lo referente a la renovacion del Programa de
Formacién Laboral por Competencias Denominado Técnico Laboral en Auxiliar en Servicios
Farmacéuticos.

Que estudiada toda la informacion ‘suministrada por la Institucion de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de caracter privado denominada Instituto de Capacitacion Nuestra Sefora de
Fatima Ltda, el informe técnico de cumplimiento de requisitos legales con sus soportes de la Comision
Asignada, se considera VIABLE para que el sefior Secretario de Educacion Municipal; ordene elaborar la
correspondiente Resolucién de Autorizacién del registro de renovacion del registro del Programa de
Formacién Laboral por Competencias Denominado Técnico Laboral en Auxiliar en Servicios
Farmacéuticos, para posteriormente nofificar al representante legal y/o apoderado de dicho

establecimiento educativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar por el término de cinco (5) afios la renovacion de registro del Formacion
Laboral por Competencias Denominado Técnico Laboral en Aucxiliar en Servicios Farmlacéuticos' ala
Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, de caracter privado denominada Instituto
de Capacitacioén Nuestra Sefiora de Fatima Ltda, registrado segun Resolucion No. 3220.'0.2903'1358 Qel
20 de agosto de 2009, para ser ofrecido en Ia calle 29 #27-70 y carrera 28 #28-66,. del MUT'\lCIDIO de Palmira
Valle, bajo la direccién de Yirle An Sénchez Escobar, titular de la cédula de ciudadania No.66.952.419 ¢

expedida en Cali Valle del Cauca, con fundamento en los considerandos de la presente Resolucion:

y

Carrera 32 No. 46 - 10: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2718363

q'-‘ 1)Net "‘
Pagina 2do 6

160 RO}

i lsanien

80.0RN418/8)

Escaneado con CamScanner




e Ropublica da Colombia

v Y] e
' M v Dapattamanto dal Valla dal Cauea {
g §f Alcaldin Municipal da Palmira
g‘ g SECRETARIA DE EDUCACION S~
h ‘;nv-,uu_u" pA
Alcatdia Mnie il RESOLUGION ,..L-rM-.'BA

we Paleving

consinilimess pag
LSRR IR ST ]

Praohe o Nn YUUN 000 50 0 1A 8 ST VORI TR0 LA T LA S ALLTCRIIA LA IR AC I P RECOS TR 0t PR tpaan (5 feqitpnr s
CARORIAL POR COMPE TN I T N0 1P M 0 FABOHAL EN AR AN M SIS FARIMACECTI S A LA N T sy (7
FOUTCAT AN AR L SRR NN L RARIIOLLE VAN D ARAC T A ) LR IRNPIADIA WISTITLIEED (3 CAPACTIRC 0y PRI E0A
FEANORA Y TANRRL LY PARA RO RECIO EHEL ARBRCHO DE PALMINA - VALLE (00 BECIS ] PTTCRNSACE ) Q) PECSCALI )
ATTO QNN N T 200 AR Ava®

Denominacion:

{{ |l\v§l|(_;\l~c|¢kl_‘\;_j~ ;' ] Instituto do Gapacitacion Nuasten Sra de Fatirmea \
5 Sode Calla 20 11 27-70, Palmira (Vallo dol Cauca)y |
;:_P—rodmm‘d de formacion laboral | Auxillar on Serviclos Farmachuticos :
! Duracién 1800 horas ( tedrico-practico) |
‘jomnda . Diurna - I
Metodologia Presencial S N {'
. “Centificado do aptitud | Técnico  Laboral en  Auxiliar  en  Servcios {
Ocupacional que se expedira: Farmacéuticos E
Valor del programa $ 4.500.000
Clasificacion Nacional de ocupaciones 3311 NIVEL C
| Nivel C  Duracion 18 moses T
Area Ocupacional ocupaciones auxiliares en servicios en salud E
[ Cédigo clasificacion nacionalde | 3311 Nivel C
\ . ocupaclones | ] ) o
__Titulo a Otorgar Técnico Laboral en Salud Oral

203324 10100304

2032410220404

2032410010204

Codigos Normas de Competencla Laboral | 2031241006004

203328101120)04

20662810250304

- , 20432810240304

. w |

/

(-

astvaa 37 Vs &5, . 14 Chadayi Vst 0, 95709
el LaildB i ad i

Toddiss 21V6H,)

Fagia Yo &

Escaneado con CamScanner



CERLLCLERC

Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

Republica de Colombia l
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
SECRETARIA DE EDUCACION N
RESOLUCION Pﬁ%&\
construimos paz

Resolucin No.3510 del 26 de julio de 2019 “POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA RENOVACION DE REGISTRO DEL PROGRAMA DE FORMACION
LABORAL POR COMPETENCIAS DENOMINADO TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS A LA INSTITUCION DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO DE CARACTER PRIVADO DENOMINADA INSTITUTO DE CAPACITACION NUESTRA
SENORA DE FATIMA LTDA., PARA SER OFRECIDO EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA ~ VALLE, CON REGISTRO AUTORIZADO SEGUN RESOLUCION

3220-02003-1358 DEL 20 DE AGOSTO DE 2009.

Plan de estudio y malla curricular.

PLAN DE ESTUDIOS
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS
Distribucion
horas Horas Horas tedricas 40%
tedrico Pratitlca Aprendizaje Acompaiiamiento
practicas 60% Auténomo Docente
20% 80%
CICLO UNO Duracién 7 meses
Etica y valores 50 30 4 16
Técnicas de Estudio 50 30 4 16
TIC 100 60 8 32
Induccion a la institucion educativa 30 18 24 9,6
Atender y orientar a las personas. 120 72 9.5 38.5
Atender a las personas en caso de accidente en
enfermedad subita de acuerdo con protocolos 140 84 28 45
de atencién de primer respondiente
Controlar las infecciones en los usuarios 120 72 95 38.5
Dispens;;r ;rledicamentos y elementos con base
a disposiciones legales vigentes 20 252 33.5 134.5
Reci.bir y de:s_pacha( rpedicamenlos o elementos 290 174 23 93
segun requisitos exigidos
Negociar productos y servicios segun
condiciones del mercado. 290 174 23 93
Administrar medicamentos 120 72 24 38
Generar aclitudes y praclicas saludables en
los 70 42 14 22
Ambientes de trabajo.
CICLO DOS. Duracién 5 meses
Practica Docencia Servicio
1080
CICLO TRES. Practica empresarial \
TOTAL 1800 1080 144 horas 576 horas
horas
Ifé%?ii‘i Praclica Teorla 720 HORAS /
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Resolucion No.3510 del 26 do Jullo do 2019 “POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA RENOVACION DE REGISTRO DEL PROGRAMA DE FORMACION
LABORAL POR COMPETENCIAS DENOMINADO TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS A LA INSTITUCION DE

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO DE CARACTER PRIVADO DENOMINADA INSTITUTO DE CAPACITACION NUESTRA
SENORA DE FATIMA LTDA., PARA SER OFRECIDO EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA - VALLE, CON REGISTRO AUTORIZADO SEGUN RESOLUCION
3220-02003-1358 DEL 20 DE AGOSTO DE 2009.*

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de aclualizacion de la renovacion de registro de este programa, Ia
institucion debera solicitar con una antelacion de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento. Fecha limite
de vigencia cinco (5) afios, que se cuentan a partir de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERQO: Si la Institucién de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano, de caracter
privado denominada Instituto de Capacitacion Nuestra Sefiora de Fatima Ltda., no solicita la
actualizacion del programa autorizado en el articulo primero de la presente Resolucion, expirara la vigencia

de este nuevo registro de actualizacion y el instituto no podra admitir nuevos estudiantes para el programa
en mencion.

ARTICULO CUARTO: E costo del programa podra ser incrementado anualmente segun el indice de

inflacién causada y debe ser informado a Ia Secretaria de Educacion antes de iniciacion de actividades
académicas para efectos de inspeccion y vigilancia.

ARTICULO QUINTO: EI programa identificado en el Articulo Primero de esta Resolucion, debera ser
registrado en el Sistema nacional de Informacion de las Instituciones de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano (SIET), por parte de la Secretaria de Educacion Municipal de Palmira.

ARTICULO SEXTO: EI programa descrito en el Articulo Primero de la presente Resolucion podra ser
objeto de visita de inspeccion y vigilancia. En caso de que no se cumpla con los requisitos basicos de

calidad requeridos para su desarrollo, se ordenara Ia apertura de investigacion en los términos establecidos
en la normatividad vigente.

ARTICULO SEPTIMO: La Secretaria de Educacion Municipal al estar certificada por el Ministerio de
Educacion Nacional tiene la facultad de autorizar la renovacion del registro del Programa de Formacion
Laboral por Competencias Denominado Técnico Laboral en Auxiliar en Servicios Farmacéuticos a la
Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, de caracter privado denominada Instituto
de Capacitacion Nuestra Sefiora de Fatima Ltda, de acuerdo a lo establecido en los articulos 2,6,78

del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion 1075 del 26 de mayo de 2015; articulos 3.6 y 3,7
del Decreto 4904 de 2009.

ARTICULO OCTAVO: Notificacién: Librense los oficios correspondienté para nolificar personalmente la
presente Resolucion de conformidad con los articulos 67,68, y 69 de la Ley 1437 de 2011, haciendo saber

que contra la misma procede solo el recurso de reposicion ante quien profiere el acto, dentro de los diez
(10) dias siguientes a su notificacion.

ARTICULO NOVENO: Publicidad: La presente resolucion debe publicarse en |a pagina web de la

Secretaria de Educacién Municipal de Palmira y ser fijada en un fugar visible de la institucién de Educacion

para el Trabajo y el Desarrollo Humano de caraclor privado denominada Instituto de Capacitacién
Nuestra Sefiora de Fatima Ltda., para ol conocimlonto do loda la comunlidad educativa. 7’
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Resolucion No.3510 del 26 de julio do 2019 *POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA RENOVAGION DE REGISTRO DEL PROGRAMA DE FORMACION
LABORAL POR COMPETENCIAS DENOMINADO TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS A LA INSTITUCION DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO DE CARACTER PRIVADO DENOMINADA INSTITUTO DE CAPACITACION MUESTRA

SENORA DE FATIMA LTDA,, PARA SER OFRECIDO EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA = VALLE, CON REGISTRO AUTORIZADO SEGUN RESOLUCION
3220-02003-1358 DEL 20 DE AGOSTO DE 2009,

ARTICULO DECIMO: La presente resolucion rige a parlir de la fecha de su nolificacion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Despacho del secretario de Educacion Municipal de Palmira, Valle, a los veinliséis (26) dias del
mes de julio del aiio dos mil diecinueve (2019),

Redactor y Transcriptor:

Reviso:

llia Lucia Solarte Morales-Lider de Igfspeccion y Vigilanci
Jaime Sanchez Arana — Abogado Efuipo Juridico.~79[)
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